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IL CONTRATTO DI APPALTO DI OPERE E SERVIZI
18 GENNAIO 2012 - ORE 16,30

IL CONTRATTO DI APPALTO

E UINTERPOSIZIONE ILLECITA DI MANODOPERA

| CRITER] E GLI INDIC] Bl GEMUINITA DELEAPPAITO
FEVOLUZIONE NORMATIVA E GIURISPRUDEMZIALE IN MATERIA
LA CERTIFICAZICNE DEL CONTRATTC Bl APPALTO

APPALTO E SOLIDARIETA
L'ART. 1676 C.C. E LART. 29 DELLA LEGGE BIAGH
LA RESPONSABILTA SOLIDALE TRA APPAITATORE E SUBAFPALTATORE

IL REGIME SAMTIOMNATORIO

ALTRE FORME DI ESTERMNALIZZATIONE
DELL'ATTIVITA DI IMPRESA

IN PARTICOLARE IL DISTACCO DEI LAVORATOR);
DISTACCO IILECITO E PROFILI SANZICNATOR]

RELATORE
AVVOCATO MASSMO SBONA

OUTSOURCING: TIPOLOGIE CONTRATTUALI,
ESAME DELLE SINGOLE CLAUSOLE E
CONDUZIONE DELLE TRATTATIVE

01 FEBBRAIO 2012 - ORE 16,30

DURATA DEL COMTRATTO

UVELLI DI SERVIZIC: VERIFICHE E PEMAL
WAITAZICMI DI RESPOMSABILTA
ESCLUSIVE

GARAMTIE

SUBAPPALTC

RISERVATEZZA

RECESSO E RISOLUZIOME

RELATORE
AVWOCATO [OREMNZC TASSONE

LE MISURE DI PREVENZIONE
NEI CONTRATTI DI SERVIZIO
15 FEBBRAIO 2012 - ORE 14,30

LE MORME SPECIFICHE DI SALUTE E SICUREZZA

LA RIPARTIIOME DEGLI DBBLIGH E DELLE RESPOMSABILITA
G ADEMPIENT] AMMIMISTRATVI

LE ATTIVITA D¥ INFORMAZIONE,

FORMAZICME ED ADDESTRAMEMTC:

RELATOR

AWOCATO RINA DG SANDRI

DOTTOR LOREMZD MODOMUTTO

DANIEE BERTOLOTTT {COMFIMDUSTRIA CUINECH




Outsourcing:

e’ uno strumento strategico, sempre piu
diffuso nel mondo imprenditoriale perche
permette alle aziende di concentrare
Investimenti e risorse sulla propria attivita
principale, evitando cosi che energie
preziose si disperdano in altre attivita.



Le opportunita
Con un corretto approccio ad un progetto di

outsourcing, Sl posSsono ottenere vantaggl
competitivi:

m Esperienza specifica

m Flessibilita operativa

m Variabilizzazione del costi

m Riduzione del costi



Le linee guida / rischi

W 18/01/2012

Come approcciare un progetto di outsourcing
Responsabilita solidale

m01/02/2012

Stesura del contratto d’appalto

H15/02/2012

Le misure di prevenzione



LA TERZIARIZZAZIONE DEI SERVIZI

Ciclo di seminari sugli aspetti principali del contratto

CONFINDUSTRIA CUNEO
18 GENNAIO - 01/15 FEBBRAIO 2012



